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Master-Lehrgang berufsbegleitend

Integrated Care
Systems (ICS)

AKADEMIE FUR
WEITERBILDUNG

Der 5-semestrige Masterlehrgang stellt die Planung, Koordination, Steuerung und Finanzierung der
Integrierten Versorgung in den Mittelpunkt des Lehr- und Lernumfeldes. Jiingste Regierungserklarun-
gen und Artikel-15a-Vereinbarungen im Zuge von Gesundheitsreformen betonen immer wieder die
Bedeutung des sektoreniibergreifenden Gestaltens flr eine qualitative hochwertige und leistbare
Versorgung der Bevdlkerung. Der Masterlehrgang Integrated Care Systems stellt ein wissenschaftlich
fundiertes und praxisorientiertes Ausbildungsangebot flir Fachexpertinnen und Fihrungskréafte aus
den gesundheits- und sozialwirtschaftlichen, den gesundheits- und sozialpolitischen als auch den
gesundheits- und sozialwissenschaftlichen Bereichen dar, die Interesse und Motivation mitbringen,
kreativ neue Losungen zu finden, gesamtgesellschaftliche Konzepte zu entwickeln und Innovationen

in den Systemen nachhaltig setzen méchten.
Ziel

Die Absolventlnnen erlangen folgende Kompe-
tenzen: Sie kdnnen

>> in der komplexen Welt der Uberschneidun-
gen des Gesundheits- und Sozialwesens die
richtigen Wege und Allokationen finden, die not-
wendigen Strukturen auf lokaler und nationaler
Ebene dazu identifizieren, verstehen, hinterfra-
gen und in Folge aufbauen

>> intransparente Strukturen und Situationen
erkennen, beschreiben und analysieren und dar-
aus adaquate Schllsse ziehen

>> Gestaltungsmdglichkeiten sektorenlibergrei-
fend identifizieren und in diesen nachhaltig
Netzwerke aufbauen

>> regional und Uberregional unter effizienter
und effektiver Beteiligung der involvierten Sta-
keholder praktisch umsetzbare Versorgungs-
konzepte konzipieren, verhandeln und sichern
>> Machbarkeitskriterien flr die Implementie-
rung von ,Integrated Care Management”
Modellen in verschiedenen Regionen ableiten
>> die Realisierung integrierter Versorgungs-
konzepte begleitend unterstitzen

>> die Evaluation von integrierten Versorgungs-
systemen konzipieren, durchflihren, auswerten
und in Steuerungsimpulse umsetzen

Kurzprofil
Abschluss: Master of Advanced Studies - MAS
Lehrgangsdauer: 5 Semester (120 ECTS)

Zugangsvoraussetzungen:

1. Ein gesundheits- oder sozialwissenschaftlich
relevanter Hochschulabschluss eines ordent-
lichen 8sterreichischen oder gleichwertigen
relevanten ausléandischen Studiums und minde-
stens 2 Jahre facheinschlégige Berufserfahrung.
2. Ein anderer Hochschulabschluss eines
ordentlichen &sterreichischen oder gleichwer-
tigen Studiums (bspw. Betriebswirtschaft oder

>> rechtliche Rahmenbedingungen fir integ-
rierte Versorgungsmodelle verstehen und in der
Weiterentwicklung des Management solcher
Systeme bericksichtigen und nutzen

>> finanzielle Rahmenbedingungen fir integ-
rierte Versorgungsmodelle entwickeln, verhan-
deln und mit den umsetzenden Organisationen
realisieren

>> verschiedene Softwareanwendungen fiir
Schnittstellen im Versorgungsprozess nutzen
>> anhand von aktuellen rechtlichen sowie
gesundheits- und sozialpolitischen Rahmenbe-
dingungen Bediirfnisse und Angebote bestimm-
ter Zielgruppen in Regionen erheben und zur
Optimierungen von deren Versorgung beitragen
>> erfolgreiche Anwendungsmodelle aus unter-
schiedlichen européischen Landern beschreiben
und auf Basis dessen Kriterien flr die Bewer-
tung von best-practice Modellen ableiten

Schwerpunkte

Der Masterlehrgang orientiert sich in allen
Modulen auf die interdisziplindre und multipro-
fessionelle Zusammenarbeit jener Berufe, die
die Gesundheitskompetenz jedes einzelnen
Burgers stérkt.

Jus) und mindestens 3 Jahre facheinschlagige
Berufserfahrung.

3. Personen mit hochwertigen beruflichen
Qualifikationen oder auBerhochschulisch er-
worbenen Kompetenzen und mit mind. 5 Jah-
re Berufserfahrung als Fachexpertin/e oder in
leitender Position und Maturaabschluss.

Bewerbungsunterlagen: www.fh-ooe.at/ics
Kosten: Euro 2760,- pro Semester (exkl. Pri-

fungsgebihren, Unterlagen und Verpflegung)
Prifungsgebuhr (einmalig): Euro 360,—




Master-Lehrgang Integrated Care Systems (ICS)

Studienplan Infegrated Care Systems (ICS)

Module - Themenfelder ECTS pro Semester
1. 2. 3. 4. 5.

Modul 1 - Osterreichisches Gesundheitssystem

Osterreichisches Gesundheits- und Sozialsystem 4 4
Laienversorgungssystem 4 4
Systemtheorie 2 2
Gesundheits-, Sozialpolitik 2

Gesundheits- und Sozialdkonomie 2

Health in all Policies 3
Ethik; Gender und Diversity im Gesundheitswesen 1 1

Zukinftige Herausforderungen
Modul 3 - Integrierte Versorgung
Internationale Modelle 2
Netzwerkarbeit 5
Finanzierung/Vertragssysteme der Integrierten Versorgung 5
Konzeptentwicklung von Integrierten Versorgungsmodellen 5
Implementierung von Integrierten Versorgungsmodellen 5
"Produktmarketing" Integrierte Versorgung 1
Studienreise (Freifach)
Modul 4 - Recht der Integrierten Versorgung
Rechtsgrundlagen zur Netzwerkarbeit zwischen Gesundheits- und Sozialsystem 2
Einfihrung in das Recht von Klientenlnnen 2
Haftungsrecht, Versicherungsrecht 2
Rechtsformen der wirtschaftlichen Betatigung im Gesundheits- und Sozialbereich
Steuerrecht 2
Modul 5 - Management der Integrierten Versorgung
Managementkonzepte der Integrierten Versorgung 2
Projektarbeit 3 3
Personalentwicklung in der Integrierten Versorgung 2
Prozess- und Leanmanagement
Qualitdtsmanagement in der Integrierten Versorgung 2
Networking und Lobbying 2
Changemanagement 2
Informationsmanagement 3
Modul 6 - Methoden und Verfahrenskompetenz
Epidemiologie und Biostatistik 2
Leitlinienauswahl und —entwicklung
Werden Sie Partner und Evaluierungsmethoden der Integrierten Versorgung
profitieren Sie mit 10% Riskmanagement 2

oy Gesundheits- und Sozialberichterstattung 1
Lehrgangsermaﬁlgung. Modul 7 — Wissenschaft

Empirische Sozialforschung
Unsere Partner: Methoden der deskriptiven und analytischen Statistik
Gesellschaftssystem- und Versorgungsforschung 2

EN\G Masterthesis 10
[ Masterseminar 1 >
CompuGiraup Masterseminar 2 9
et Modul 8 - Kommunikationswissen
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Competence Center Stress- und Zeitmanagement 1
ﬂtegrierte Versorgung Offentlichkeitsarbeit 9
Summe ECTS 120 30 30 20 20 20

ECTS: European Credit Transfer System

Kontakt
FORUM GESUNDHEIT ‘cg
AVA Lehrgangsleiterin: Mag. PhDr. Silvia Neumann-Ponesch, MAS §
V. v;gg;v;gEg:;;p;;;;m':;“mt FH OO Akademie flr Weiterbildung e

D G I N Garnisonstr. 21, 4020 Linz/Austria
u b Tel.: +43 (0)50804-54210, Mobil: +43 (0)664 45 48 243

E-Mail: ics@fh-linz.at, Web: www.fh-ooe.at/ics
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